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YETENEK SIZSiNIZ

YETENEK SiZ MiSINiz?

Sayin Arkadaslar;

Bu biltende biraz karikaturize edilmis,
bir sekilde deginmek istiyorum konulara.
Turkiye'de her seyin birbirine karistigi bir
ortamda biz Noter calisanlar olarak halen
nerede oldugumuzu meslek icinde nasil
gelisebilecegimizi bu hukuk sitemi icinde
nasil yapmaliyiz da arkadaslarimizin basi-
nin belaya girmesini dnleyebilsek, onlarin
sivil toplum 0Orgitl olarak seslerini duyu-
racaklar bir platform olusturabilse, buna
bagli olarak Noterliklerimizde daha kaliteli
hizmet sunabilsek, Meslegin etik kurallari-
nin uygulanabilir hale getirebilsek. Noter-
ler Birligi ile goriismelerimiz olabilse. Bizde
diger kuruluslarda ki gibi haklarimizi kendi
camiamiz adina savunabilsek diye dusinu-
yorum.

Bu duygular icinde yine bir genel kurula
hazirlandigimiz bu giinde inancimiz odur ki

Notersiz personel olmayacadi gibi Noterler
Birligimizin de personelsiz bir ayaginin ak-
sak oldugunu distintiyorum. Surrekli 6neri-
lerimiz toplumsal konularda ve mesleki hak
arayislarimizda. Hakliligimizi birlikte savun-
mamiz gerektigine inaniyorum.

Personellerin mesleki, hukuki, 6zlik
haklari, egitim, saglk aileleri ile birlikte ge-
lismeleri etik konularda mutlaka meslegin
onuruna yakisir sekilde yetistirilmesi bun-
larla ilgili 6nlemlerin alinmasi gerekliligine
inantyorum. Bunun igin Vakfimizin énculik
etmesi gerektigine inaniyorum. Arkadas-
lar saghk kuruluslarinda, tatil beldelerinde,
egitim kuruluslarinda personellerin imti-
yazli haklarinin oldugu kuruluslarda ki gibi
bizim neden imtiyazlarimizin olmadigini
disunuyorum.

Mesleki yeterlilik ile ilgili staj sistemi
veya seviye tesbiti gerekiyor mu, gerekmi-

2 |T.C. Noterleri Personeli Yardiml Vakfi

[




yor mu?

Orta doguda bir Glkenin Noter calisan-
larinin bile iki dil bildigini duyuyoruz. Bizim
mesleki yeterliligimiz halen tartisilir du-
dumda nasil olacak Avrupa birligi ile uyum
programlari? Noterlik yasasi meclis komis-
yonun da. Umuyorum ki bu yasa ¢iktiginda
hi¢ olmazsa meslegimiz belli bir asama kat
etmis olur. O kadar ¢ok sorun var ki bir yer-
lerinden mutlaka tutulmasi gerekiyor. Yakin
zamanda meslegimizin icinde bulundugu
sorunlar daha da derinleserek problemler
blylyerek karsimiza ¢ikacagindan hig stip-
hemiz yoktur. Mutlak surette kisa slrede
sivil toplum kurulusu olarak yapmamiz ge-
reken onerileri karsilikh istisare ederek ilgi-
lilere sorunlarimizi intikal ettiremez isek su
anda yasalarin sonlarina veya gecici mad-
delerine sikistirilan son andaki kanun degi-
siklikleri stirekli kan kaybetmemize neden
olmaktadir. Artik “Bana dokunmayan yilan
bin yasasin” diyemezsiniz.

Sayin Arkadaslar;

Su anda Odalarimiz ve Noterler Birligimiz
disinda personeller icin yalnizca dayanisma
ve yardimlasma adina VAKFIMIZA sahip
¢ikmadigimiz takdirde size kimsenin sahip
¢tkmasi mimkin olmayacaktir. Mevcut is-
lerimizde ne yazik ki elimizden gidecektir.
Bunu énlemek adina BIRLIK ile BERABER-
LIKLE meslegimizin topyekun savunucusu
olmamiz gerektigine inaniyorum. Kurulu-
sumuzun ilk yillarinda bu kadar tedirgin de-
gildim. En son 2007 yilinda ACIL bir toplant

yaptik. IHALE KONULARI-ARAC SATISLARI-
NOTERLIKTE YAPILAN SURET TASTIKLERI ve
DEFTER TASTIKLERI konusunda uyarilarda
bulunduk. Bu giin gelinen noktada tedir-
ginligimiz bir kat daha artti. is hacmi her ge-
¢en gun daraliyor. Meslegimiz konusunda
herkesin diisiinmeye basladigi bir donem-
de bizlerin kayitsiz olmasi imkansizdir. Hak-
ihgimizi nasil olabilirligimizi uygulamalarin
devlet hazinesine verdigi zararlari mevcut
is hacminde olusum nedeniyle personelle-
rin ve noterlerimizin girdigi sikintilar birlik-
te savunmamiz gerektigine inantyorum. Bu
baglamda ARAC satislar konusundaki belir-
sizliklerin yasanmaya basladigi donemde
vakfimizin Gye sayisinda artis yasandi. Bunu
daha bilingli sekilde yapmamiz gerekiyor.
Hakhhdgimizi tim kuruluslara anlatmamiz
gerekiyor. Birligimizin bu konuda artik biz-
lerinde O©nerilerini almalarini  bekliyoruz.
Tum Noterlerimizin konuya duyarhliklarini
bekliyoruz. Arkadaslarimizin isin ciddiyeti-
ne binaen vakif ¢atisi altinda diger sivil ku-
ruluslar gibi birlesmelerini ellerini tagin al-
tina sokmalarini bekliyoruz. Bizler, yillardir
dayanisma olmadan sesinizi duyurmadan
hicbir sey olmayacagini defaten soyleyip
durduk.

Simdi YETENEKLERIMIZi birlestirme za-
manidir. Bu duygu ve dileklerim ile tim

kurullarimiz adina saygi ve sevgilerimi su-
nuyorum.
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DUYURU

SAYIN UYEMiZ,

Vakfimizin “6 . OLAGAN GENEL KURULU” 29 Mayis 2010 Cumartesi giinii saat 10:00'da
Mithatpasa Caddesi, No:12 Kizilay/ ANKARA adresindeki eski Tiirkiye Noterler Birligi toplanti sa-
lonunda asagida yazili giindemi goriismek ve karara baglamak tizere toplanacaktir. Cogunlugun
saglanamadigi taktirde 30 Mayis 2010 Pazar glinli ayni saat ve ayni adreste cogunluk aranmaksi-
zin gerceklestirilecektir.

Toplantiya tesriflerinizi rica ederiz.

TURKIYE CUMHURIYETi NOTERLERi PERSONELi YARDIMLASMA

VAKFI YONETIM KURULU
BASKAN BASKAN VEKILi
Yasar YARAN Nihat SARLAYIK
GENEL SEKRETER MALI SEKRETER UYE iLiSKILERI SEKRETERI
Faik BUDAK Yusuf UYGURTAS Omer OZTURK
TOPLANTI GUNDEMiI:

ACILIS VE SAYGI DURUSU,

2. BASKANLIK DiVANI SECIMi VE DiVAN HEYETINE IMZA YETKISI VERILMESI,

3. 2007, 2008, 2009 YILLARI YONETIM VE DENETIM KURULU FAALIYET RAPORLARININ
OKUNMASI,

4. 2007, 2008, 2009 YILLARINA AT BILANCO, GELIR-GIDER HESAPLARININ GORUSULMESI,

5. YONETIM VE DENETIM KURULLARININ AYRI AYRI iBRAS,

6. YONETIM, DENETiM, TEMSILCILER VE ONUR KURULLARININ ASiL VE YEDEK UYELERININ
SECiMI,

7. DILEK VE TEMENNILER,

8. KAPANIS,

VEKALETNAME

Uyesi bulundugum T.C. NOTERLERi PERSONELI YARDIMLASMA VAKFI'nin 29 05 2010/30

05 2010 tarihinde Cumartesi giinii saat: 10.00'de yapilacak olan 6.0LAGAN GENEL KURUL
TOPLANTISI'nda beni temsil etmeye, oy kullanmaya, glindem maddelerini karara baglamaya,
secmeye hazirun listesi ve tutanaklari imzalamaya ...........cecoevereneennenernns vekil tayin
ettim.




PERIHAN OZDEMIR
KARA 13.NOTER KATIBESI

Tuim Noter Personeli calisanlarina goniil
dolusu Merhaba;

1998 yilindan beri Ankara 13.Noterligin-
de calismaktayim. Zaman o kadar ¢abuk
geciyor ki...

Vakfimiza da, ise ilk girdigim zamanlarda
dye olmustum ve iyi ki de olmusum. Vak-
fa liye olarak, kendimi glivende hissettim.
Gelecegimizin ne olacagi hi¢ belli degil,
ornegin isimizi kaybettigimizde ya da has-
talik vb. gibi sikintilarimiz oldugunda, bize
kim yardim edecek? Acil paraya ihtiyacimiz
oldu, kimden destek alacagiz? iste bunlari
kredi vererek hep Vakif yapiyor. Aylik ya-
tirdigimiz paralar nemalanarak bize geri
donlyor. Bunu ayr bir yatirm olarak dui-
stinebiliriz aslinda. Ayrica Vakif sayesinde,
ise ilk girdigim glinden beri, bircok tanidi-
gim oldu. Gerek yillik diizenlenen geceler,
piknikler, glinler, toplantilar, iftar yemekleri
vs. Hepsi de iyi ki olmus; hatta diyorum ki
bitin dizenlemeleri sikca yapalim olmu-
yor diyorlar. Dogru, ben de gidemiyorum
ashinda. Her birimiz, ayri bir sey bahane
ediyoruz. Aslinda, dustnursek; calisiyoruz,
herhangi bir sosyal aktivitemiz yok. Neden
bizimle ayni sikintilar, ayni seyleri yasayan
meslektaslarimizla toplanip, bir seyler yap-
mayalim, sohbet etmeyelim ki..

Arkadaslar affiniza siginarak, calistigim
Noterlikteki yetistirilme tarzimdan dolayi
(emegi gecen herkese siikran borc¢lu-
yum, ama daha ¢ok 6greneceklerim var)
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bazi hareketler, yazismalar bana ¢ok yanhs
geliyor. Bunlarin basinda simdilerde, bircok
Noter Personelleri arkadaslarim sanal or-
tamlarda; tanisiyor, kaynasiyorlar, bu ¢ok
glizel bir sey, fakat! O kadar ¢ok grup ku-
rulmus ki, o gruplarda, arkadaslarin ¢ogu,
bir Noter personeli gibi yazismiyor, hare-
ket etmiyor. Herkesin tarzi, konusma stili
baskadir biliyorum ama, sanal alemde, bu
gibi gruplara disaridan bir¢ok insanda gi-
rebiliyor, birakin baska insanlari, meslektas
olarak bizler giriyoruz, bizler Noter perso-
neli olarak her tirli kitleye hitap ettigimizi
unutmamamiz gerekmez mi? Samimiyeti-
mizi herkese acik yerde degil de, 6zelimizde
paylasmaliyiz diye disiniyorum. Tabi ¢cok
onemli bir nokta da, Noterlik meslegi ile il-
gili de bence ¢ok fazla bir sey yazmamali-
yiz, Ornek veriyorum, sahtecilik, bir kimligin
nasil sahte olup olmadiginin anlasilmasi vs..
Sanal alem bu, bellimi olur.

Bizler, sanal alemde, tanisiyor, bulusuyo-
ruz, ama peki neden Vakif gibi resmi, ciddi
bir kurulusun altinda birlesmiyoruz. Vakfa
sadece para yatiriyoruz gozuyle litfen bak-
mayiniz. Noter calisani olarak baska resmi
bir kurumumuz mu var? Uye olup hig birsey
kaybetmezsiniz inanin bana.

Yazmis oldugum bu yaziyi, okumaniz ve
uygulamaniz dilegiyle..
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' Tevfik BiRINCi

Merhaba, sevgili dostlarim, sevgili meslek-
taslarim,

Ankara'dan kucak dolusu selam ve sevgiler,

Uzerimizde bir atalet,bir yorgunluk, kis uy-
kusundan uyanamadik gitti, Noterlik calisanlari
olarak uzun meslek yasamimin en zor dénemi-
ni yaslyoruz.

Tabi bunlari yazarken bir elimde ¢uvaldiz ve
bir elimde igne var.Laf aramizda ¢uvaldiz baya-
g1 canimi yakti.

Ankara Noter OdasI Baskanimiz Sayin Han-
dan Baykam ve Sayin Oda Yonetim Kurulu'nun

Altindag 4. Noteri Bagkatibi (Vakif Denetim Kurulu Baskani)

Noterlik dairesi personelleri
icin dizenlemis bulundugu
Noterligin Onemi, Etkin 0g-
renme, Anlama, Yorum Yon-
temleri, Sosyal Davranis Bece-
rileri, Resmi Yazisma Kurallari,
Mesleki Etik ve Noterlerimizin
kullandigi “Vezne-Yazim net ”
programlardaki yeniliklerin
anlatildigi ve bizler icin ol-
dukca faydali olan “Meslek ici
Egitim Programi IlI” ¢alisma-
lari sayesinde Noter perso-
nelleri arkadaslarimiz kismen
de olsa birbirlerini gérme fir-
satini yakalamis oldular.

Bu vesile ile Sayin Oda Baskanimiz Handam
Baykam hanimefendi ve sahsinda Sayin oda
Yénetim Kurulu Uyelerimize, Sayin Tiirkiye No-
terler Birligi Yonetim Kurulu Uyelerimize ve No-
terlerimize huzurlarinizda bir kez daha tesekkr
ederim.

Tabi bu arada Sayin Noter personelle-
ri arkadaslarimizin birlik ve beraberligi sos-
yal yardimlasma ve dayanismayl saglamak
amaciyla,binbir zahmet ve zorluklarla viicuda
getirilmis,kurulusundan bu gline gorev alan
arkadaslarimiz ile gérev aldigi tarihten itibaren

leri Personeli Yardimlagma Vakfi
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Vakif Baskanimiz Sayin Yasar Yaran ve Sayin Y6-
netim Kurulu ve diger kurul Gyeleri ile Ankara
ve Istanbul basta olmak Uzere, diger illerimiz-
de, isimlerini her zaman anmaktan gurur ve
haz duydugum , isimleri sayfalara sigmayan,bu
olusuma goniil vermis,gonil dostu sevgili mes-
lektaslarimizin gayretleri ile inanilmaz asamalar
kaydetmis vakfimiza;

Uzaktan bakmamalari,en azindan Vakfimiza
Uye olarak,bir noter personeli sifati ile tzerine
disen ,benim icin"vazgecilmez” gdrevlerini ye-
rine getirmelerini beklerdim.

Saygideger meslektaslarimizdan bir bagka
beklentim de ;

Sevgili Kayserili dostlarimin hos gorisiine
siginarak “KAYSERILIYE SORMUSLAR. iKi KERE,
iKi KAC EDER?. ALACAGIZMI, SATACAGIZMI.
“"Demis.”

Fikrasindaki gibi bir beklenti icinde hareket
etmemeleridir.

Vakfimizin daha aktif ve daha gliclii olmasi
icin gelin,bu birlikteligi devam ettirelim,tim
yukl Vakif Yonetim Kurulumuzun {zerinde bi-
rakmayalim.Kendimiz icin bir beklentimiz olma-
sa dahibu meslekte daha ¢ok ekmek yiyecek
zamanlari olan arkadaslarimizin bu olusumda
yer almalari icin onlari 6zendirelim,

Meziyetleri herhangi bir meslek grubundan
daha az olmayan,hatta hemen her konuda bilgi
sahibi olan ve insanlari bilgileri ile yonlendiren
yardimci olan biz Noter Personelleri,kendi olu-
sumlarimiza da destek verelim.

Vakif Miduiremiz Sayin Rabiye hanim, Vak-
fimiza Uye kaydetmek icin Ankara igerisinde
noter,noter geziyor,birbirlerini taniyan insanlar-
dan yardim bekliyor.

Sevgili meslektaslarimizin, ondan bu yar-

dimi esirgemeyeceklerini, arkadaslarimin, kar-
deslerimin kendi menfaatlerine olarak yapilan
ve yapillmaya devam edecek olan bu ¢agrilara
cevap vermekten aciz olmadiklarini diistinmek
istiyorum..

Bu yardimlasma calismalari icerisinde Vaki-
fimiza blyuk hizmetler vermis ve vermeye de-
vam eden, Ustadimiz sevgili Agabeyim Nazim
Kalyon ile aramizda gecgen soylesiyi aktarma-
dan gecemeyecedim. Ben “Herkese akil veren
biz’der demez,Nazim adgabeyim lafi hemen
yapistirarak “Hic akh olmayan biz."s6zii ile duru-
mumuzu kisaca 6zetlemis oldu.

GiUnU kurtarmayr birakmaliyiz,yarinlarimizi
disinmek zorundayiz.Biliyorum ve biliyorsu-
nuz beylik laflar bunlar, ama vazgecilmezde;
Dilerseniz lafi daha fazla uzatmadan bir fikra ile
noktalayalim.

“Adamin biri 6lmus,0oglu da camide hoca-
nin yanina giderek;Hocam babam Cuma giini
6ldi,bunun icin Cennete gider degilmi ? Diye
sormus,

Hoca bunun lizerine biraz diistinerek,’Senin
baban hatirladigim kadariyla gtinahkar biriy-
di degilmi ?diye sormus.Ogul;"Evet ama cuma
glinu 6ldugu icin cennete gider degilmi?

Hoca ,"haramda yiyordu saninm."Ogul;"Evet
ama cuma guni 6lmusti ya hocam,”

Hoca “kul hakk yiyip,insanlara koti davra-
niyordu degilmi.Ogul ;Evet ama hocam cuma
glnu oldd yaa”

Hoca (artik iyice sinirlenerek );"Haklisin
oglum,cuma’nin hatirina o giin babana dokun-
mazlar ama cumartesi glinU.......c.c.ceeveee

Sevgi ve Saygilarimla,

Not: Fikralar, “komikfikralar.com”sitesinden
alinmuistir.

T.C. Noterleri Personeli




Sabire SiCiM

Sivash Noterligi Baskatibesi

Selam, Saygideger meslektaslarim, Sivasli‘dan Sevgiler ve saygilar

Arkadaslar malum arag satislari Aralik so-
nunda alinacak diye ¢ok tzillyorduk ve bir
cok Noter personeli ve bu meslege yillarini
vermis arkadaslarimiz vardi. Hepimiz her an
isten ¢ikarilma korkusu ve cikanldigimiz za-
man bakmak zorunda oldugu bir ailesi olan
bir cok arkadaslarimiz var. Arag satislarinin
alindiginda isten ¢ikanldigimizda nasil haya-
tin devam edecegini dusiinmeye baslamis-

tik. Noter personeli olarak noterlik meslegini
kendi isimiz gibi candan calisir ve meslegi-
mizi severek yapariz. Aralik ayinin son hafta-
sinda Noterlik dairesine ara¢ alim ve satimi
icin gelenler den bazilan arag satislari ali-
nacak diye seviniyorlardi. Noterliklere para
vermekten kurtuluyoruz. Noterlik kalkiyor iyi
oldu, diyenler, Noterler ¢cok zengin oldu, bu
kadar kazandiklari yeter kazandiklarina say-
sinlar diye alayci
konusuyorlardi.

Aldigimiz ~ pa-
ranin tamamin
bize  kaldigini

dusinuyorlar-
di. Ne kadar an-
latsan da bazilari
noterlik mesle-
gini anlamiyor-
£ du. Basindan ve
televizyondan ,
kulaktan duyma
sozlerle bizlerle
dalga gecilmesi
Uzuyordu. No-
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terler zengin oldu demek tuhaf Noterler no-
ter olabilmek icin yillarini veriyorlar ve yan-
larinda bir ¢cok personel calistiriyor onlara is
veriyor ama bunlarn vatandaglar anlamiyor.
Noterlik dairesini siradan bir isyeri géruyorlar.
Tabi anlayisli kisilerde var alinan paranin ta-
maminin notere kalmadigini bilen, noterligin
resmi bir kurum oldugunu guvenilir bir mes-
lek oldugunu bilenler var bazilarin disin-
celeri daha farkli biz Emniyete gidip satislar
icin saatlerce bekleyecegiz, bugiin git yarin
gel diyecekler, ruhsat ¢ikartmak icin bile kag
guin bekledigimiz oluyor. Emniyet bize soguk
geliyor. Noterlik dairesine gelirken sikilmadan
rahat rahat geliyoruz diyenlerde vardi tabi.
Arag satislari nihayet Yilbasindan sonra bizde
kaldi diye seviniyorduk. Ama Noterlige kalan
para ¢ok az oldugu icin baz arkadaslarimiz
mecburen isten cikarilmaya baglandi. Bu da
bizi uzlyor . Noterlerimizde hakli onlara diye-
cek bir seyimiz yok, Sorumluluk cok ama gelir
az . Ne olur arkadaslar iyi ve kot glinde no-
ter calisanlari olarak hep birlikte olalim. Buna
bir ¢c6zim getirmeleri icin bir sey yapalim.
insallah hic kimse (izilmez her sey daha iyi-
lere gider.Umdimizi yitirmeyelim. Arkadaslar
mazeret bulmayalim Vakif catisi altinda hep
birlikte toplanalim. Birbirimize destek olalim.

Sizlere birka¢ glizel soézler yazmak iste-
dim. Sizinde begeneceginizi umarim.

Risk ve sorumluluk Gstlenmeyen,
kimse basarili olmamistir.

hicbir

Mazaretlerin var oldugu yerde, basari yok
olmaya mahkumdur.

Zihninize yapmak istediginizi sdylerseniz,

onu yapmak icin calisir.

Zor is yapmamiz gerekip de zamaninda
yapmadigimiz kolay seylerin birikmesiyle olu-
sur.

Guglukler basarinin degerini artiran susler-
dir.

Ve birde Atatlrk’tin glizel bir sozu
Nerede Karsilikli sevgi ve saygi varsa,

Orada itimat ve itaat vardir,

itaatin oldugu yerde disiplin vardir,

Disiplinin oldugu yerde Huzur,

Huzurun oldugu yerde basari vardir.

Tuim Noterlerimize ve Noter personelleri-
mize Saglk ,basari ve huzur dolu giinler di-
lerim.
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Veysey ACAY

Diyarbakir Oda Sekreteri

“Diyarbakir sevdasi”

Diyarbakir “taslar”in kentidir. Diyarbakir
“disler”in kentidir.“Sirrini Surlarina Fisildayan
Sehir”dir. Diyarbakir ozanlar, yazarlar kentidir.
Diyar”bakis”hlar diyaridir.

Diyarbakir tarih 6ncesi donemlerden iti-
baren her devirde 6nemini korumus Anadolu
ile Mezopotamya, Avrupa ile Asya arasinda
dogdal bir gecis yolu bir kdpri gorevi yapmis
bu nedenle de cesitli uygarliklarin tarihi ve
kiltiirel mirasini gliniimuize kadar tasimistir.
Amida, Amid, Kara-Amid, Diyar-Bekr, Diyar-
bekir, Diyarbakir adlarini almistir. Malatya,
Elazig, Bingdl, Mus, Siirt, Mardin, Sanliurfa,
Batman ve Adiyaman illeriyle ¢evrelenmis
olan Diyarbakir ili, bolgenin tim ozelliklerini
tasir. 13 ilce merkezi bulunmaktadir. Diyarba-
kir kent merkezi 7 bin 500 yillk bir ge¢mise
sahiptir.

Tarihin her doneminde buyuk uygarlikla-
rin, kiltdrel ve ekonomik hareketlerin merke-
zi olarak kabul edilen kent, birbirini izleyen 26
degisik uygarliga besiklik etmistir. M.0.3000
ylllarindaHurriler'den baglayarak Osmanlilar’a
kadar uzanan yogun bir tarihi ge¢misi olan

Diyarbakir'da yasayanlar, donemlerine ait iz-
lerle kenti 6limsuzlestirmislerdir. Arkeoloji
Muizesi, Cahit Sitki Taranci Miizesi ve Ziya Go-
kalp Mizeleri en dnemli muizeleri, yine tarihi
ve mimari Ozellikleri ile muhtesem olan Ulu
Cami, Nebi Cami ve Safa Cami Diyarbakir'in
en Unli camilerdir.

Diyarbakir'in el sanatlari icerisinde kuyum-
culuk, ipekgilik, bakircilik 6nde gelmektedir.
Diyarbakir el sanatlar, 1.Dinya Savasi'na
kadar cok ileri bir diizeydeydi. Ornegin
Konya'daki Mevlana turbesinin ikinci kapisi,
Bagdat'taki imam-1 Azam tiirbesinin altin ve
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gimius islemeli kapisi ile avize, samdan ve
kandilleri Diyarbakir'da yapilmistir. Eskisi ka-
dar olmamakla birlikte glinimuiizde énemini
koruyan bu el sanatlarinda hasir bilezik, kis-
mis gerdanlik, gimus islemeli nalin ve cekme-
celer Diyarbakir'in kuyumcularinin begenilen
drdnleri arasindadir. Kéylerde el dokumacihgi
ve hali, kilim Uretimi de yapiimaktadir.

Davul, zurna esliginde oynanan Diyarbakir
oyunlari yorenin ask, 1zdirap ve bazen de asi-
retlerinin sosyal durumlarini konu alir. Oyun-
lardan bazilar; Delilo, Halay, Esmer, Cacan,
Tekayak, Ciftayak ve Cepik'tir. Bu oyunlarin
kendilerine 6zgl 6zellikleri, ayn figir ve ha-
reketleri vardir.

Binlerce yil Turk, Kurt, Zaza, Ermeni, Sir-
yani, Yahudi, Arap halklarnyla icice yasayan
Diyarbakir'da, bu kiltirlerin bilesiminden
meydana gelen yemek kilttri hayli bir zen-
gindir. Mufagin temel malzemeleri kuzu eti,
yoresel baharatlar (sumak, kisnis, karabiber
vs.), piring, sakatat cesitleri, tereyagdi, bulgur-
dur. Bu nedenle Diyarbakir mutfagi agir ye-

meklerden olusur.

Degerli meslektaslarim; sizlere boélgem
hakkinda kisa bilgiler verdim. istedim ki bu
yaziyl okuyan arkadaslarim bu tarih fiskiran
bolgeyi gelip gorsiin. Malumunuz (izerine
2012 yihnda sular altinda kalacagi konusu-
lan Hasankeyf, medeniyetler sehri Mardin ve
Midyat, Suriye sinirinda bulunan Nusaybin
gibi tarihi yapilara sahip bu boélgeleri maale-
sef binlerce kilometre uzaktan gelen yabanci
turistler bizlerden cok daha fazla merak edip
gezmektedirler.

Sahsim adina bu bdlgeye gelip gezmek
isteyen butin meslektaslarim; gerek bireysel
gerekse toplu olarak butin tatil glinlerinde
beni dnceden arayip bu talebinizi iletmeniz
halinde elimden geldigi 6l¢lide sizlere bu bol-
geyi gezip tanitacagimin bilinmesini isterim.

Son olarak vakfimizin Mayis ayinda yapa-
cagi kongrenin butiin meslektaslarimiza ha-

yirh olmasini temenni ediyorum.
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Musa Dogan

Ankara 26.Noteri Baskatibi

Ah su bizim Noterlik;

Sabahin erken saatlerinde beden yorgun
gozler uykulu kalkarsin nazli yarin yatagindan,
evdeki gazin, tuzun yoklugunu bir yana birakip
yaz kis demeden disersin yollara Noterlik dai-
resine girmeden sira olmus vatandas, oturma-
dan koltuga;

- Buyrun efendim nedir isiniz!
Kefalet yaptiracam!

Nasil bir kefalet! 6rnegi varmi?

Yok belediyeden istediler!

Kardesim bu kefalet degil muvafakat,

- Ama kefalet istediler bir miiddet kefalet
muvafakat muhabbeti, arife tarif gerekmez he-
sabi muvafakat yazar génderirsin vatandasi, es
kaza isi gorilmez ise vay haline.

O gider siradaki gelir yaninda ¢anta dolusu
evrak, sOyle olacak der; bakarsin Harclar Kanu-
nu, boyle olacak der; bakarsin Damga Vergisi
Kanunu, yok efendim soyle der; bu defa Vergi
Usul Kanunu, olmadi Medeni Kanun, yasa, yo-
netmelik, genelge derken hadi buyur ¢6z ¢6ze
bilirsen, zor is be Noterlik; 1lik bir riizgar eser
duslerine, tutunursun kanatlarina ¢ikarsin dag
basina, elin iste gonlin dag baslarinda, yaz
yaza bilirsen ama yazmak lazim gérev bu; Tanri
vergisi kivrak bir zeka ile teshisi koyar tedaviyi
bulur islemi yazar, ¢izersin, imza, mihir, onay
derken glin batimi,

Noterleri Personeli Yardimlagma V&

- Katipler yorgun veznedar dertli, acik var-
dir akcede aksam vakti, bulmak gerekir, yok ek-
sik aldin, yok fazla verdin, Harg, Borg, Degerli
Kagit, KDV. derken acik bulunur, vakit aksamdir.
evde coluk cocuk yolunu gozler, kara bahtim
kem talihim, hiiziin ¢c6kmistir aksamin karan-
liginda gonliine, bir arkadas bir dost ararsin bir
saginda bir solunda, iki satir muhabbet bir cift
glizel s0z rahatlatacaktir bedeni,

- Simsek gibi cakar gecenin karanlhginda
teftis tutanaklari, kot dusler esir eder bede-
nini, benim gibi titiz yaradilisa sahipsen eger,
imzaladigin evraklar dolasir gézler 6niinde, ka-
tipler yaziyi dertlimi yazmistir, veznedar miihi-
ri yanmi basmistir misali, dertler siralanir boy
boy, care..? care daglarda, care dag baslarinda,
gonlim sevdalarda,

- icim kis disim bahar olsada..! Noterlikler-
deki glzellikleri gérmeden ge¢mek, Sevgili No-
terim Ahmet Suha Ginkdk'd saygiyla anmadan
gecmek miimkinmu Noterlik camiasinda,

- Giln boyu yasanan alim satim s6zlesme-
lerini hazirlamak, vatandasin sevincine, hiizi-
niine ortak olmak var Noterlikde, her giin yeni
yeni seyler 6grenmek var, arkadaslarla gorev
mesuliyeti bilinci icerisinde saygi sevgi orta-
minda ¢alismak var, yada alip basini daglara
gitmek var hayallerimde, 01.03.2010/Ankara
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Nizam Umur

_ Kocaeli 1. NoterBaskatibi

Ben bilirimki, sende varsin,

ve Insansin

eminimki onlar1 seversin,

Ben bilirimki agsin, igsizsin
Eminimki mucadele edeceksin.
Bilirimki sevgiye muhtac,
yardima kosarsin,

Sen timitsin, giivensin,

Bilirimki gelecek vaad edensin,
Sen belki bir diig

yada hilyasin,

Eminimki bir giin gercekleseceksin.
Sen dogacak glines

parlayan yildizsin

Eminimki her giin aydinlatacaksin
Sen yeseren filiz,

budanan agagsin.

Eminimki bir giin ytikseleceksin.
Bilirimki sen kigin sicaga,

yazin serine hasretsin.
Eminimki sen golgeleyeceksin.
Bilirimki sen dalim, yapragim,
evim mekanim.

Eminimki hep barindiracaksin.

Bilirimki sen bunu,
aksam okuyacaksin.
Amma....
Bilirimki vede eminki.
ben uyuyor olacagim
06.11.2007

Nizam Umur




Konya 13. Noterligi Baskatibi

Degerli meslektaslarim;

Oncelikle saygi ve selamlarimi sunuyorum.

Uzun zamandir niyetlendigim ancak bir turli
yazmaya, ifade etmeye firsat bulamadigim ve bizleri
cidden cok ilgilendirdigini diisiindigiim bir konuyu
burada giindeme getirerek kisaca ifade etmek isti-
yorum. Goris ve dislincelerimizi agik bir sekilde ifa-
de etmemizin hepimizin yararina oldugu gibi, 6zel-
likle bu glizide meslegimizin sayginliginin da daha
yukarilara tasinmasina ¢ok cok katki saglayacagini
distiniiyorum. Tim meslektaslarimizin goris ve di-
stincelerini paylasmalari, ifade etmeleri imidi ile bu-
rada, bu diistincelerimi siz degerli meslektaslarim ile
paylasma firsati verdigi icin T.C. Noterleri Personeli
Yardimlasma Vakfi ydnetimine ve emegi gegen tim
meslektaslarimiza stikranlarimi sunuyorum.

Noterlik Kanunu ve Noterlik Kanunu Yonetme-
ligi geregince bizler, Noter'in dairede bulunmadigi
zamanlarda ve tayin donemlerinde, Noterlik islerini,
hig bir sekilde en kii¢lik bir aksakliga dahi mahal ver-
meden ylriitiyoruz. Bize verilen gorev ve yiiklenen
sorumluluklarimizi ayni ciddiyet ve titizlikle yerine
getiriyoruz. Tek bir viicut oluyor birlikte hareket edi-
yoruz, tek bir dil oluyor ayni seyi sdyliiyoruz, tek bir
el oluyor ayni seyi yaziyoruz.

Bize verilen gorevlerimizi ifa ve icra ederken hu-
kuki ve cezai sorumluluklarimizin da ayni sekilde de-
vam ettigini, bunlardan, her zaman gerektigi kadar,
misli misline sorumlu tutuldugumuzu pekala hepi-
miz biliyoruz. Hukuki ve cezai sorumluluklarimizin
bize neler getirecedini, bizden neler gotiirebilece-
gini malum oldugunuz disiincesi ile burada uzun
uzun yazmaya liizum gérmuyorum.

Bu kadar agir bir yukin altina giriyor ve bu ta-

sin altina bizlerde elimizi koyuyorsak, bizlerinde en
azindan bir Hukuki Mali Sorumluluk Sigortamizin,
teminatimizin olmasi gerektigini distinGyorum.
Hukuk mezunu degiliz belki ancak bir ¢cok mes-
lektasimiz birtakim farkli Universitelerden mezun
olmus, yada uzun yillar bu meslege gonal vererek
gercekten kendisini yetistirmis, gerekli bilgi ve be-
ceriye sahip, vasifli, verilen gorev ve sorumluluklarin
bilincinde, ayni titizlikle gérevini yerine getiren mes-
lektaglarimizdir. Bizler eger bir islemin yapilmasina
karar veriyor ve isleme imzamizi atiyorsak, burada
bir hukuk doguyor demektir. Bu hukuk, bizim bilgi,
beceri, tecriibe, yetenek, yerine gére goris alarak
verdigimiz bu kararlarla dogdugu gibi attigimiz bu
imzanin bize bu yetkiyi veren Noterimizi de temsil
ettiginin ve dogabilecek sorumluluklara muhatap
kildigimizin bilincinde oldugumuzu séylemek is-
tiyorum. Bununla beraber bu imzayi atmakla artik
hukuki ve cezai sorumluluklarin bizi bagladigini ve
Omir boyu da baglayacagini kabul etmis oluyo-
ruz. Bu sigorta sistemi Uizerinde calisilarak birtakim
diizenlemeler yapilabilir ve bizlerin de hukuki mali
sorumluluklarimizin belirli bir oranda teminat alti-
na alinmasi gayet tabi saglanabilir. En nihayetinde
sigorta sirketi 6zel bir sirket olup, karsilikli s6zlesme
imzalanarak bu teminat saglanabilmektedir. Turkiye
Noterler Birligi Baskanligi'mizin, idarecilerimizin, yo-
neticilerimizin, yetkili kurullarimizin bu hususta bir
calisma yapmalarinin gerektigi konusunu ve bizim-
de bu konuda talebimizin oldugunu burada ifade
etmek istiyorum

Diger bir taraftan ve bizi yine direkt olarak ilgi-
lendiren ¢ok énemli bir konuyu daha giindeme ge-
tirmek istiyorum. Noterlik Kanunu, Noterlik islerini
yurlten gorevlinin 6zliik haklarini diizenlemis ve hii-
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kiim altina almistir. Noterlik Kanunu’nun 33. Madde-
si, [l fikrasinda :"... noterligi yuriten gorevliye, kendi
aylik veya lcretinden az olmamak Uizere, noter odasi
tarafindan tayin olunacak Ucret, noterlik gelirinden
odenir. Ancak, bu Ucret noterligin aylik safi gelirinin
yarisindan fazla olamaz. ...” denilmektedir. Bu husus
yine Noterlik Kanunu Yonetmeliginde de ayni sekilde
dizenlenmis, uygulanabilirligi kabul edilmis, dolayi-
styla da uygulanmasinin Noterlik kurumunun lehine
bir konu oldugu benimsenerek yénetmelik olarak
hidkum altina alinmistir. Noterlik islemlerindeki, No-
terlik dairesinin sevk ve idaresindeki, demirbaslarin
korunmasi vs.. tiim hususlardaki hukuki ve cezai so-
rumluluklarimiz ayni sekilde ve misli misline devam
ettigine gore, hem verilen {icretlerin bir standardinin
olmasi, hem de vekalet tcretlerinin bu sorumluluk-
larimiz nispetinde diizenlenmesi gerektigini ayni za-
manda bunun g6z ardi edilmemesi gereken 6nemli
bir konu oldugunu burada dile getirmek istiyorum.
Hep duyuyor ve biliyoruz ki, bir meslektasimiz yaptigi
bir hatadan dolayl duruma gore, eski parayla ifade et-
mek istiyorum milyarlarca tazminatin muhatabi ola-
biliyor. Bu tazminatin yiiki nispeti, imzayi atanin sifat
ve statiisi nispetinde degil, liclincii sahislarin gordi-
gl zarar yadailgili yasalarca dogan tazminatin gercek
nispeti kadardir. Sorumlu kaldigimiz tazmini yika
mevcut hali hazirda uygulanan bordro ile karsilaya-
bilmemiz mimkiin degildir. Bu pencereden bakarak
daha isabetli ve en dogru tabloyu gorebilecegimizi
diisiiniiyorum. Uzerinde calisma yapilmasi gereken
en 6nemli konulardan birisinin de bu konu oldugunu
burada tekrar tekrar ifade etmek istiyorum.

Mensubu bulundugumuz bu glizide meslegi-
mizin ifa ve icrasi da en az diger mesleklerin ifa ve
icrasi kadar kutsaldir. Bunun yaninda hukuki ve cezai
sorumluluklarimizi masaya yatiracak olursak, baska
hicbir meslekte bu kadar agir bir ytkiin, sorumlulu-
gun kesinlikle olmadigini rahathkla gérebiliyoruz ki
zarar goren taraflara karsi bizi bir émir boyu kurt
gibi kemirecek olan vijdani sorumlulugumuzdan,
belki psikolojik ¢cokiisten, diger sosyal olumsuzluk-
lardan bahsetmek bile istemiyorum.

“Her nimetin bir kilfeti vardir” s6zii gercekten
cok reel, demokrasinin reel anlamda hayat buldugu,
temelini hakkaniyet ilkesine oturtan, bundan dola-
y1 da her zaman gecerliligini korumus, hakkaniyetin

bu denli acik ve tarafsiz bir sekilde, gercek olciiler-
de ifade edilebildigi bir s6zdiir. Tum taraflari esit ve
objektif bir sekilde baglayan, haklarini ifade eden bir
anlami vardir. Zaten bitin kanunlarin, yasalarin da
lafzi ve ruhu bu degilmidir. Toplumlarin, dolayisiyla
toplumu olusturan bireylerin hak ve hukukunun ko-
runmasl, yasam hakkinin teminat altina alinmasi her
zaman en gecerli neden ve en temel ilke olmustur
ve olmaya da devam edecektir. Clinkli yasam hakki
ilahi bir haktir, kutsaldir ve kesinlikle herkese esit ve-
rilmis bir haktir.

En temel ilkemiz ve yasam hakki en yiice olan
deger Hakkaniyet'tir. Diinya tarihinde, her toplum-
da, her zaman yasatilan, her zaman en dogru ¢ikis
yolu olan, kurtulus yolu olan, siginilan en gtivenli yer
olan, tasiyabilecegimiz en degerli nisanimiz olan,
dort elle sarildigimizda bizi en yiikseklere tasiyacak,
terkedildiginde ise toplumun en gecerli ¢cokiis nede-
ni sayilabilecek gercekten ¢ok yiice bir ilkedir. Uygu-
lanan tim sistemlerde bir takim aksakliklar, atil kal-
mis konular olabilmektedir. Bu aksakliklarin bertaraf
edilerek yurinebilecek en ortak yolun, birlik ve dirlik
icerisinde olabilecegimiz en dogru yerin hakkaniyet
ilkesi oldugunu diistinliyorum.

Var olagelen tim aksakliklarin, belki atil kalmig
uygulamalarin bertaraf edilecegini, en ufak bir se-
kilde hig tereddiit etmeden, tam bir azim ve inancla
dort elle sarildigimiz, yerine getirdigimiz yukimlu-
liklerimiz ile dolayisiyla da muhatabi oldugumuz
sorumluluklarimizin degerlendirilecegini Umit edi-
yorum. Icerisinde yasadigimiz bilgi caginda, yeni-
diinya diizeninde bu Gimidimin, gliven ve inang hali-
ne geldigini séylemek istiyorum.

Sonug olarak; Sayin Noterlerimizin, Noter Odasi
Baskanlarimizin ve diger tim yetkili kurum ve kurul-
larimizin bu konu tzerinde bir calisma yapmalarini
talep ediyoruz. Onlara olan giiven ve inancimizin
karsiliksiz birakilmayacagi inang ve imidi ile onlarin
da bize olan gilivenlerinde hayal kirikhgr yasamaya-
caklarini, bu giizide mesleklerini icra ederken yan-
larinda olmaya devam edeceg@imizi icten duygularla
ifade etmek istiyorum.

Saglik ve mutlulukla nice giizel giinlere.

Saygilarimla efendim.
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Degerli arkadaslar merhaba:

Ulkemizin icinde bulundugu, ekonomik krizin, arag satislarinin ve noterleri etkile-
yen diger faktorlerin, noterlerden daha evvel biz noter personellerine sirayet et(tiril)

mesi nedeniyle noter personeli olarak, ileriyi (6nlimiizti) géremez bir hale geldik. Bu
durumda son yillardaki tim belirsizliklerle birlikte vakif tyeligi aidatinda herhangi bir
artisa gidilmeksizin, malumunuz oldugu tizere halen 50.TL dir. Bunun %20’sinin vakif
geliri oldugu gercegdini unutmaz isek, vakif gelirlerini artirabilmek icin olabilecek alter-
natif tekliflerinizle genel kurulda gériismek dilegi ile sevgi ve saygilarimla, Vakfimizin

2007-2008-2009 mali tablosu asagida sunulmustur.

T.C.NOTERLERi PERSONELI YARDIMLASMA VAKFI
31/12/2007TARIHLI AYRINTILI GELIR TABLOSU

ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

(TL)

CARI DONEM

A-BRUT SATISLAR

3-Diger Gelirler

4-Bag1s ve Yardimlar

5-Prim ve Aidatlar

C-NET SATISLAR

BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E-FAALIYET GIDERLERI (-)

3-Genel Yonetim Giderleri (-)
4-Amaca Yonelik Giderler

FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F-DIGER FAAL. OLAGAN GELIR VE
KARLAR

3-Faiz Gelirleri

6-Menkul Kiymet Satig Karlart
OLAGAN KAR VEYA ZARAR
J-OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-)
3-Diger Olagandist Gider ve Zarar. (-)
DONEM KARI VEYA ZARARI

DONEM NET KARI VEYA ZARARI

36,072.66
2,545.45
114,492.51

-46,480.55
-61,226.40

3,141.70
93,553.92

153,110.62

153,110.62

-107,706.95

96,695.62

153,110.62

45,403.67

142,099.29

142,099.29
142,099.29

20,006.88
268.00
81,858.29

-51,726.39
-56,039.59

1,904.26
114,723.65

-11.30

102,133.17

102,133.17

-107,765.98

116,627.91

-11.30

102,133.17

-5,632.81

110,995.10

110,983.80
110,983.80
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T.C.NOTERLERi PERSONELi YARDIMLASMA VAKF1‘31/12/2007 TARIHLI AYRINTILI BILANCO

AKTIF (VARLIKLAR)
ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

CARI DONEM

I-DONEN VARLIKLAR
A-Hazir Degerler
1-Kasa
2-Alman Cekler
3-Bankalar
B-Menkul Kiymetler
3-Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bono.
C-Ticari Alacaklar
4-Verilen Depozito ve Teminatlar
D-Diger Alacaklar
4-Uyelerden Alacaklar
6-Diger Cesitli Alacaklar
H-Diger Donen Varliklar
4-Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI
II-DURAN VARLIKLAR
D-Maddi Duran Varliklar
3-Binalar
6-Demirbaglar
8-Birikmis Amortismanlar (-)
E-Maddi Olmayan Duran Varliklar
6-Diger Maddi Olmayan Duran Varl.
G-Gel.Yil. Ait Giderler ve Gelir Thk.
1-Gelecek Yillara Ait Giderler
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

674,817.92
2,141.65
259.75
672,416.52
42,394.35
42,394.35
1,606.61
1,606.61
143,648.88
19,424.19
124,224.69

862,467.76

20,201.74
13,789.95
15,089.88
-8,678.09
2,827.76
2,827.76

23,029.50
885,497.26
885,497.26

778,900.11
14.81
250.75
778,634.55
8,877.10
8,877.10
1,606.61
1,606.61
184,188.47
12,636.86
171,551.61
287.24
287.24
973,859.53

20,201.74
13,789.95
15,089.88
-8,678.09
2,827.76
2,827.76
266.27
266.27
23,295.77

997,155.30
997,155.30

(TL)
ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

PASIF (KAYNAKLAR)
CARI DONEM

[-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

C-Diger Borglar
1-Ortaklara Bor¢lar

F-Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliik.
1-Odenecek Vergi ve Fonlar
2-Odenecek Sosyal Giiv. Kesintileri

KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

TOPLAMI
II-OZKAYNAKLAR

A-Odenmis Sermaye

1-Sermaye

D-Gegmis Yillar Karlart

F-Donem Net Kar1 (Zarart)
OZKAYNAKLAR TOPLAMI
PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

110.00
110.00
2,343.97
1,151.19
1,192.78

2,453.97

40,000.00
40,000.00
700,944.00
142,099.29
883,043.29
885,497.26
885,497.26

110.00
110.00
3,018.21
1,603.44
1,414.77

3,128.21

40,000.00
40,000.00
843,043.29
110,983.80
994,027.09
997,155.30
997,155.30
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T.C.NOTERLERi PERSONELi YARDIMLASMA VAKFI 31/12/2008TARIHLI AYRINTILI BILANCO

AKTIF (VARLIKLAR)
ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

CARI DONEM

I-DONEN VARLIKLAR
A-Hazir Degerler
1-Kasa
2-Alman Cekler
3-Bankalar
B-Menkul Kiymetler
3-Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bono.
C-Ticari Alacaklar
4-Verilen Depozito ve Teminatlar
D-Diger Alacaklar
4-Uyelerden Alacaklar
6-Diger Cesitli Alacaklar
H-Diger Donen Varliklar
4-Pesin Odenen Vergiler ve Fonlar
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI
II-DURAN VARLIKLAR
D-Maddi Duran Varliklar
3-Binalar
6-Demirbaglar
8-Birikmis Amortismanlar (-)
E-Maddi Olmayan Duran Varliklar
6-Diger Maddi Olmayan Duran Varl.
G-Gel.Y1l. Ait Giderler ve Gelir Thk.
1-Gelecek Yillara Ait Giderler
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

778,900.11
14.81
250.75
778,634.55
8,877.10
8,877.10
1,606.61
1,606.61
184,188.47
12,636.86
171,551.61
287.24
287.24
973,859.53

20,201.74
13,789.95
15,089.88
-8,678.09
2,827.76
2,827.76
266.27
266.27
23,295.77

997,155.30
997,155.30

885,882.73
2,513.48
293.25
883,076.00
7,780.96
7,780.96
1,606.61
1,606.61
178,235.58
4,463.43
173,772.15
472.70
47210
1,073,978.58

23,351.74
13,789.95
18,239.88
-8,678.09
2,827.76
2,827.76
281.15
281.15
26,460.65

1,100,439.23
1,100,439.23

(TL)
ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

PASIF (KAYNAKLAR)
CARI DONEM

I-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
C-Diger Borglar
1-Ortaklara Borglar
4-Personele Borglar
F-Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliiliik.
1-Odenecek Vergi ve Fonlar
2-Odenecek Sosyal Giiv. Kesintileri
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
TOPLAMI
I-OZKAYNAKLAR
A-Odenmis Sermaye
1-Sermaye
D-Gegmis Yillar Karlar
F-Donem Net Kari (Zarart)
OZKAYNAKLAR TOPLAMI
PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI
|| GENEL TOPLAM

110.00
110.00

3,018.21
1,603.44
1,414.77
3,128.21

40,000.00
40,000.00
843,043.29
110,983.80
994,027.09
997,155.30
997,155.30

3.441.26
110.00

3,331.26
2,887.10
1,668.63
1,218.47
6,328.36

40,000.00
40,000.00
954,027.09
100,083.78
1,094,110.87
1,100,439.23
1,100,439.23
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T.C.NOTERLERi PERSONELi YARDIMLASMA VAKFI
31/12/2008 TARIHLI AYRINTILI GELIR TABLOSU

ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

(TL)

CARI DONEM

A-BRUT SATISLAR

3-Diger Gelirler

4-Bagis ve Yardimlar

5-Prim ve Aidatlar
C-NET SATISLAR

BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E-FAALIYET GIDERLERI (-)
3-Genel Yonetim Giderleri (-)
4-Amaca Yonelik Giderler
FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F-DIGER FAAL. OLAGAN GELIR VE
KARLAR
3-Faiz Gelirleri
6-Menkul Kiymet Satis Karlart
OLAGAN KAR VEYA ZARAR
J-OLAGANDISI GIDER VE ZARARLAR (-)
3-Diger Olagandisi Gider ve Zarar. (-)
DONEM KARI VEYA ZARARI

DONEM NET KARI VEYA ZARARI

20,006.88
268.00
81,858.29

-51,726.39
-56,039.59

1,904.26
114,723.65

-11.30

102,133.17

102,133.17

-107,765.98

116,627.91

-11.30

102,133.17

-5,632.81

110,995.10

110,983.80
110,983.80

23,517.93
249.00
70,326.82

-63,470.42
-60,622.79

1,051.68
129,031.56

94,093.75

94,093.75

-124,093.21

130,083.24

94,093.75

-29,999.46

100,083.78

100,083.78
100,083.78
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T.C.NOTERLERi PERSONELi YARDIMLASMA VAKFI 31/12/2009 TARIHLI AYRINTILI BILANCO

AKTIF (VARLIKLAR)
ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

CARI DONEM

[-DONEN VARLIKLAR
A-Hazir Degerler
1-Kasa
2-Alman Cekler
3-Bankalar
5-Diger Hazir Degerler
B-Menkul Kiymetler
3-Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bono.
C-Ticari Alacaklar
4-Verilen Depozito ve Teminatlar
D-Diger Alacaklar
4-Uyelerden Alacaklar
6-Diger Cesitli Alacaklar
H-Diger Donen Varliklar
4-Pegin Odenen Vergiler ve Fonlar
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI
[I-DURAN VARLIKLAR
D-Maddi Duran Varliklar
3-Binalar
6-Demirbaglar
8-Birikmis Amortismanlar (-)
E-Maddi Olmayan Duran Varliklar
6-Diger Maddi Olmayan Duran Varl.
G-Gel.Y1l. Ait Giderler ve Gelir Thk.
1-Gelecek Yillara Ait Giderler
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI
AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI
GENEL TOPLAM

2,513.48
293.25
883,076.00
7,780.96
1,606.61

4,463.43
173,772.15

472.70

13,789.95
18,239.88
-8,678.09
2,827.76

281.15

885,882.73

7,780.96
1,606.61

178,235.58

472.70

23,351.74

2,827.76

281.15

1,073,978.58

26,460.65
1,100,439.23

1.100.439.23

755,684.87
2,182.79

753,199.33
302.75
10,974.90
10,974.90
1,857.61
1,857.61
243,430.35
1,800.82
241,629.53
578.50
578.50
1,012,526.23

25,028.98
13,789.95
19917.12
-8,678.09
2,821.76
2,827.76
563.69
563.69
28,420.43

1,040,946.66
1.040.946.66

(TL)  ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

PASIF (KAYNAKLAR)
CARI DONEM

I-KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
B-Ticari Borglar
1-Saticilar
C-Diger Borglar
1-Ortaklara Borglar
4-Personele Borclar
F-Odenecek Vergi ve Diger Yiikiimliliik.
1-Odenecek Vergi ve Fonlar
2-Odenecek Sosyal Giiv. Kesintileri
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR
TOPLAMI
IMI-OZKAYNAKLAR
A-Odenmis Sermaye
1-Sermaye
D-Gecmigs Yillar Karlari
F-Donem Net Kari (Zarart)
OZKAYNAKLAR TOPLAMI
PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI
|| GENEL TOPLAM

110.00
3,331.26

1,668.63
1,218.47

40,000.00

3,441.26

2,887.10

40,000.00

954,027.09
100,083.78

6,328.36

1,094,110.87
1,100,439.23

1,100,439.23

885.00
885.00
3,449.90
110.00

3,339.90
3,281.37
1,787.46
1,493.91

7,616.27

40,000.00
40,000.00
1,057,585.87
-64,255.48

1,033,330.39
1,040,946.66
1,040,946.66




T.C.NOTERLERi PERSONELi YARDIMLASMA VAKFI
31/12/2009 TARIHLI AYRINTILI GELiR TABLOSU

ACIKLAMA

ONCEKI DONEM

(TL)

CARI DONEM

A-BRUT SATISLAR

3-Diger Gelirler

4-Bagis ve Yardimlar

5-Prim ve Aidatlar
B-SATIS INDIRIMLERI (-)

3-Diger Indirimler (-)
C-NET SATISLAR

BRUT SATIS KARI VEYA ZARARI
E-FAALIYET GIDERLERI (-)
3-Genel Yonetim Giderleri (-)
4-Amaca Yonelik Giderler
FAALIYET KARI VEYA ZARARI
F-DIGER FAAL. OLAGAN GELIR VE
KARLAR

3-Faiz Gelirleri

6-Menkul Kiymet Satis Karlart
G-DIGER FAAL. OLAGAN GIDER VEZARAR. ()

4-Kambiyo Zararlari (-)

OLAGAN KAR VEYA ZARAR

DONEM KARI VEYA ZARARI

DONEM NET KARI VEYA ZARARI

23,517.93
249.00
70,326.82

-63,470.42
-60,622.79

1,051.68
129,031.56

94,093.75

94,093.75

-124,093.21

130,083.24

94,093.75

-29,999.46

100,083.78

100,083.78
100,083.78

38,975.81
440.00
186,805.69

-219,753.54

-54,941.47
-96,683.29

1,345.20
79,565.20

-9.08

226,221.50

-219,753.54

6,467.96

-151,624.76

80,910.40

-9.08

6,467.96 ¥

-145,156.80

-64,255.48

-64,255.48
-64,255.48




T1.C. NOTERLERI PERSONELI YARDIMLASMA VAKFI

2007-2008-2009 YILLARI FAALIYET RAPORU

« - Emeklilik fon isletim sistemine ve kredi yonetmeligine
uygun olarak tyelere kredi 6demesi yapilmistir.

« -2007-2008-2009 yillari igerisinde vakif Gyeliginden ayri-
lanlara vakif senedi hiikiimlerine gére nema ve 6dentile-
ri yapilmistir.

« -Calistigi noterlikten emekli olan Uyelere kutlama amacli
belgeler takdim edilmistir.

« -Vakif amag ve konulari ile ilgili vakif faaliyetleri hakkin-
da bilgi veren VAKIF HABER BULTENI’ nin 15. 16. ve 17.
sayisi cikarilmis olup, Turkiye genelindeki birlik, noter
odalari ve Uyelerine posta aracilidi ile ulasimi yapilmistir.

« -8 Ekim 2007 tarihinde Mithatpasa Caddesi No:12
Yenisehir / Sthhiye - ANKARA adresinde,

« 9 Eylll 2008 tarihinde Mithatpasa Caddesi No:12
Yenisehir / Sihhiye - ANKARA adresinde,

« 10 Eylul 2009 tarihinde G.M.K. Bulvari no: 16 Kizilay /
ANKARA (Talih Vakfi Lokali (Visne)) adresinde Noter ve
Noter Personellerinin katimiyla; Vakif kiiltiiri ve bilinci-
nin gelistirilmesi, canli tutulmasi amaciyla iftar yemegi
verilmistir.

« -2007-2008-2009 yili egitim ve 6gretim doneminde vakif
tyesi cocuklarina yonetmelik hiikiimlerine gére burs
verilmistir.

+ -Yillar icerisinde bagis kabulleri yapilmistir.

«  -Yil sonu itibari ile mevcut Uyelerin tespiti yapilarak, ye-
lik aidat 6dentileri incelenmis, tiyelik vecibelerini yerine
getirmeyen ve aidat borglari olan tyelere ihbar yazilari
gonderilmistir.

« -2006, 2007 yili denetim ve teftis pay Vakiflar Bolge
mudirligi’ne ddenmistir.
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ISTANBUL SUBESINDEN GORUNTULER

Ahmet Emin Okmen Plaket Fatma iinlii plaket

%
PSS — . .
Mehmet Tozan ve Noteri Siikran Tiifekgioglu iftar yemegimizden

T.C. Noterleri Personeli Yardimlagma Vakfi |23




istanbul Sube Baskani Kadikdy 7. Noterligi Baskatibi

O MALUM KOBIL

Degerli meslektaslarim;

Aylar sonra tekrar sizlerle bu satirlarda bu-
lusmanin mutlulugu icindeyim. Bu yazimda su arag
satiglarindan bahsetmek istiyorum. Noterlerden git-
ti gidiyor derken temelli kaldi. Kaldi da ne sartlarla
kaldi? Her ne kadar isin maddi kismi bizleri ilgilen-
dirmiyor goriinse de Noterlerimizin gelirlerindeki
ciddi disisiin, calisanlarin Ucretlerine yapilan ya
da yapilacak zamlari olumsuz etkilemedigini kim
sOyleyebilir? Ancak isin sorumluluk tarafinda en k-
¢lk bir azalma olmadigi gibi bilakis katlanarak artti.
2010/Mayistan itibaren de daha ne kadar artacagini
simdiden kestirmek zor. Gegici tescil belgesi falanda
verecekmisiz. Daha bir suirli de uygulamasinin nasil
olacagi heniiz bilinmeyen detaylar var. Bir de har¢
damga alinmayacaksa kasko degerini yazmanin ne
onemi var? O da ayri bir konu. Bir de internet lizerin-
den devletin bazi internet sitelerine girebildigimiz
ve sifresi hepimize zimmetle teslim edilen su malum
elektronik malzemeler. Onlarin sorumlulugunun
tam olarak bilincinde miyiz? .Bilmiyorum. Bence o
aletlerin sorumlulugu mesleki sorumlulugumuzdan
daha fazla ve 6nemli. Clinkii kullananin nereden,
hangi Noterlikten ve hangi bilgisayardan, hangi
bilgileri edindiginin kayitlari tutuluyor. inkar etmek
mimkin degil. Kisinin T.C. Kimlik no.sunu giriyoruz.
Karsimiza adresi geliyor. istersek niifus kaydi ve diger
kisisel bilgilerini de gorebiliyoruz. Yarin, 6bur gin ki-
sinin mal varligi, banka hesaplar, GBT'si gibi bircok
bilgisine de erisebilecegiz. Bu aletleri kullanmak bu
glin icin sadece arac satis islemlerinde mecburi. Ya-
rin tim islemlerde kullanmak mecburi hale getirile-

cek. O zaman sorumlulugumuz bir kat daha artacak.
Biliyorsunuz bizim meslekte gliven esastir. Bir arka-
dasimizin adi kobil olan o malum aleti arizalansa o
arkadasimiz arac¢ satisi yapmayacak mi? Tabi ki ya-
pacak. Nasil mi? Tabi ki 5-10 yildir yan yana calistigi
mesai arkadasinin malzeme ve sifresini kullanarak.
Simdi size soruyorum. Samimi ve ¢ok iyi tanidiginiz
biri gelse, kiramayacaginiz es dost falan veya her-
hangi birisi bir menfaat teklif ederek, bir kimlik nu-
marasi sdyleyip bizden o kisinin adresini veya baska
bir kisisel bilgisini istese nasil davranmamiz gerekir?
Verelim mi? Vermeyelim mi? Hi¢ diistindiiniz mu?
Belki bazilarimizin basina gelmistir bile.. Biliyorsu-
nuz bizim meslegimiz bir de sir meslegi. Bildigimizi
soylememiz bile su¢. Kaldi ki bu bildigimiz bir sir da
degil. O malum elektronik malzemelerle e-devlet ka-
nallarindan edindigimiz bilgiler. Ayrica bizden alaca-
g1 bilgilerin nerede ve hangi amacla kullanilacagi da
belli degil. Diyelim ki menfaat temin etmedik ama
kiramadigimiz icin o ¢ok tanidik ve samimi kisiye
istedigi bilgileri verdik. Yarin 6bir gilin bize birakin
o bilgileri niye verdin? Diye sorulmayi, niye o kisiyi
sorguladin? Diye bile soruldugunda “Efendim arag
satigl icin gelmisti de. Baska bir problemi gikti. Satig
islemi olmadi. Bu arada sorgulamis bulundum? Veya
“Efendim o giin arkadasimin bilgisayari arizaliydi
Benim bilgisayari o kullanmis olabilir” Veya “Efendim
ben o glin izinliydim. Benim sifremi biitiin arkadas-
larim biliyor. Hangisi girmis ben nerden bileyim?”
Demek bizi kurtaracak mi? Hic zannetmiyorum. Ayri-
ca sifresi kullanilarak e-devlet kanallarindan bilgileri
edinen arkadasimizin basina neler gelebilecegini
de inanin tahmin bile etmek istemiyorum. Bagimiza
gelebilecekler bunlarla da sinirli degil. Yine arag satig
islemleriyle ilgili olarak motorlu tasitlar vergisi borcu
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olmadigina iliskin vergi dairesinden alinan belgede-
ki her hangi bir bilginin aracin tescil belgesindeki bil-
gilerle farklik gdéstermesi, ( Ornegin sasi numarasi
) sebebiyle agilan davalar var. Veya rehinli araglarin
satiglarinda ilgili Trafik Birosundan alinan rehinin
kalktigina iliskin belgedeki herhangi bir bilginin
tescil belgesindeki herhangi bir bilgiyle uyumluluk
gostermemesi durumunda dahi o noter veya arag
satis sozlesmesini imza eden yetkili hakkinda agilan
davalar var. Tim evraklarin birbiriyle uyusmasi duru-
munda dahi tescil belgesinde herhangi bir takyidat
olmamasina ragmen “Ara¢ sorgulandiginda Uzerin-
de takyidat goriintiyor” Diye hakkinda dava agilan
meslektaslarimiz oldugunu ve 6yle bir yakimlali-
glimiz olmamasina ragmen savcinin “Neden araci
sorgulamadin?” gerekcesiyle sucladiklarini litfen
akildan cikarmayin. inanin bunlar birer gercek. Satici
veya vekilinin, alici veya vekilinin kimliklerinin sahte
olup olmadiklarinin sorumlulugu da cabasi.

Sevgili arkadaslar; Bunlari niye anlattim bi-
liyor musunuz? Tabi hepimizin samimi ve iyi niyetli
oldugu varsayimindan yola cikarak yaziyorum. iste
meslek dayanigsmasi burada gerekiyor. Bu dayanis-
ma da ayni ¢ati altinda toplanmakla baslyor. Bize
bizden baska sahip cikan olmayacak. inanin buna.
Biliyorsunuz Sayin Noterlerimiz hakkinda dava acila-
bilmesi Adalet Bakanhgi’'nin iznine bagh. Bizler icin
oyle bir 6n koruma mekanizmasi maalesef yok. Savci
ifademizi aliyor ve aninda agir cezada yargilanmaya
basliyoruz. Sucsuzlugumuzu ispat edene kadar da
akla karayi seciyoruz. Yillar gegiyor. Sonunda beraat
ediyoruz ama (Tabi kasit ve menfaat yoksa.) o hu-
zursuz glinler, uykusuz geceler, celselere gidip gel-
menin heyecani ve stresi fazlasiyla yetiyor da artiyor
bile. Basina gelenler varsa onlarin beni ¢ok iyi anla-
yacagindan eminim.

Degerli arkadaslar; iste vakfimizin énemi
burada bir kez daha 6n plana cikiyor. Bizlerle ilgili
bahse konu hukuki koruma mekanizmasinin da Sa-
yin Noterlerimizinki gibi ayni kanuna ve ayni mad-
deye eklenmesi ile ilgili girisimlerde bulunabilmek
icin manevi destek, yani tiye adedimizin ¢oklugu ge-
rekiyor. Ne kadar ¢ok olursak o kadar giicli olur ve
sesimizi duyurabiliriz. Bu gline kadar bu konuda her-
hangi bir girisimde bulunamadiysak sebebinin tye
adedimizin azhgi oldugunu litfen bilin. Herhangi bir

girisimde bulunuldugunda “Arkanizda kag kisi var?
Kac kisiyi temsilen buradasiniz?” diye sorarlar adama.
Litfen “Adam sende, bana bir sey olmaz " Demeyin.
Kulak ardi etmeyin. Duyarsiz kalmayin. Bu giin ona
ise yarin sana. Yarin hangimizin basina ne gibi bir
olayin gelecegini bu giinden bilemeyiz. Her an her
sey olabilir. Bunu litfen unutmayalim. Ayrica basina
benzer bir olay gelen meslektasimiza yol gostermek
ve Ucretsiz avukat destedi de verilebilmesi icin vakif
blinyesinde bir hukuki destek birimi olusturulmasi
gerekmektedir. Bunun gerceklestirilebilmesi icin de,
yine 6nce manevi destek, yani lye ¢oklugu ve daha
sonra da maddi destek ki o da zaten liye adedinin
cokluguna bagli. Sanirim derdimi, yani hepimizin
derdini dile getirebildim. Anlayana sivrisinek saz, an-

lamayana davul zurna az. Takdir sizlerin.

Hepinize saglk ve esenlikler diliyorum.
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;béinya%a Wer/wtéa

iyen/er

04.01.2009
ANKARA 47. NOTER PERSONELI
BENGU BULBUL'UN KIZI, ANKARA
13. NOTER PERSONELI PERIHAN
OZDEMIR'IN YEGENI

ZEYNEP ELA

13.02.2009

HARICi OYEMIZ MERAL TOP'UN
YEGENI

ARDA SAHIN

20.03.2009

USKUDAR 4. NOTER PERSONELI
AYSE SONMEZGUL'UN OGLU YASIN
YUSUF SARIKAMIS

26.03.2009

BESIKTAS 12 NOTER PERSONELI

TEMEL OZTURK ILE BEYOGLU

49. NOTER PERSONELI SEVIL
ZTURK'UN KIZI TUANA

4.2009 Turkiye Noterler Birligi
im kurulu Uyesi ANKARA 39.
Ri GULSEREN DEGER'IN KIZI
SAK DEGER YAZGAN'IN KIZI ADA

. 25.05.2009

s USKUDAR 4. NOTER PERSONELI
' MEHTAP CELIK TUYLUOGLU’'NUN
KUZENI NEHIR MERMER

07.07.2009
ANKARA 16. NOTER PERSONELI
HAKAN KOKSALIN KiZI

Filiz Giizel ipek'in yigeni Zehra Zilan Giizel

Sema Kaya kizi Miray Kaya

DEREN

01.08.2009

BEYOGLU 1 TER BASKATIBESI
SEVDA AKYO YEGENI

TOLGA MURAT TURAN

Sevim Utas'in yigeni Beren Aydemir

28.08.2009

BEYOGLU 17. NOTER BASKATIBESI
HATICE DERMENCI'NIN OGLU
EYUP EMIR

28.10.2009
BEYKOZ 2. NOTER PERSONELI ESRA

28.06.2009
ANKARA 17. NOTER PERSONELI
MUSTAFA ISET'IN OGLU SAMEDCAN !

yagmur-yigit cangeker

S unnef O/Otl/l

—~—
11.10.2009

DAZKIRI NOTER PERSONELi NERGIZ
OZELIN KIZI GULSU

18.11.2009

BAKIRKQOY 11. NOTER BASKATIBESI
AYLA AYDEMIR VE ISTANBUL SUBE
PERSONELIMIZ SEVIM UTAS'IN
YEGENI BEREN AYDEMIR

02.12.2009

KADIKOY 3. NOTER PERSONELI FiLiz
GUZEL iPEK'IN YEGENiI ZEHRA
ZiLAN GUZEL

Esra Erdogan kizi Merve Naz Erdogan

Mehtap Ceh!( TuyIuoqu’nun

16.12.2009 kuzeni Nehir mermer

CIZRE 2. NOTER PERSONELI MEHMET
EMIN SACAN'IN KIZI LAVIN KIYMET

24.12.2009
ANKARA 13. NOTER PERSONELI
SEVAL AKAN'IN KIZI NEHIR

28.12.2009

22.01.2010
ANKARA 15. NOTER PERSONELI
GULIN CANGEKER'IN IKIZLERI
YiGIT VE YAGMUR

25.01.2010

ANKARA 13. NOTER PERSONELI
DENiz BUYUKTANIR'IN OGLU
BERKAY

14.02.2010

BAKIRKOY 21. NOTER BASKATIBi
AYHAN CEViZ'iN OGLU HAKAN )
CEViZ'IN KIZI iDIL CEViz

11.03.2010
USKUDAR 4. NOTER PERSONELI
SEMA KAYA'NIN KIZI MIRAY KAYA

ocC I/Lé /OLI/’LI/RLZ

14.07.2009
METIN KOCABAY'IN OGLU BARAN




gU /enen er

23.05.2009
BESIKTAS 3. NOTER PERSONELI
NEJLA AYAN

27.06.2009
ANKARA 21. NOTER PERSONELI
VOLKAN HICYILMAZ

05.07.2009
KARABUK 2. NOTER BASKATIBI
ZEKi AKKAYA'NIN KIZI OZNUR

07.07.2009
BAKIRKOY 38. NOTER VEZNEDARI
FERHAT ERBAY’IN AGABEYi FERDi ERBAY

16.07.2009
CiZRE 2. NOTER PERSONELI
MEHMET EMIN SACAN

26.07.2009
ANKARA 62. NOTER PERSONELI
SEYHAN UYGURTAS’IN KIZI SEDA

07.08.2009

ANKARA 35. NOTER PERSONELI
HANDAN CAPCIOGLU’NUN KARDESI
UMIT CAPCIOGLU-ELIF GOLCUK

14.11.2009
KADIKOY 24. NOTER PERSONELI
GULCAN KURT
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10.09.2000
BURSA 3. NOTERELIGI
BASKATIBI
YAKUP ATES

03.04.2009
KAYSERI 1. NOTERLIGI
BASKATIBI
KADIR YURUK

22.11.2009
ANKARA 25. NOTERLIGI
PERSONELI
MUSTAFA YURTDAN

31.01.2010
ETIMESGUT NOTERLIGI
PERSONELI
SEYFETTIN TiRYAKI

15.03.2010

ERDEMLI 1. NOTERLIGI
BASKATIBI

ERSIN BASER
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VEFAT EDENILER

16.05.2009
USKUDAR 4.NOTER PERSONELI
SEMA KAYA'NIN KAYINBABASI DURMUS KAYA

22.05.2009
ISTANBUL 25. NOTER BASKATiBI MUHTEREM KOKOG'UN
ENISTESI OLAN ISTANBUL 37. NOTER BASKATIBI HASAN
BILGILI'NIN ABLASI

SADIYE BILGILI

05.06.2009

BEYOGLU 35. NOTER BASKATIBI

OMER BAYRAKTAR'IN ES| FATMA CANAN BAYRAKTAR

08.06.2009
TOKAT 1. NOTER PERSONELI
NACIYE YILDIRIM'IN DAYISI ALi GOZUPEK

11.06.2009

ISTANBUL 39. NOTER PERSONELI

MURAT SIPAHI'NIN AMCASI NECAT SIPAHI; 09.08.2009
TARIHINDE ISE AMCASININ ESI REMZIYE SiPAHI

13.06.2009
VAKIF BASKANIMIZ VE ANKARA 13. NOTER BASKATIBI YASAR
YARAN'IN ENISTES| DURSUN ARSLAN

20.06.2009
VAKIF BASKANIMIZ VE ANKARA 13. NOTER BASKATIBI YASAR
YARAN'IN ENISTES| AHMET YARAN

17.07.2009
BAKIRKOY 2. NOTER PERSONELI
MELEK ERDOGAN'IN BABASI HIMMET AVCI

06.07.2009
HARICi UYEMIZ MERAL TOP’UN BABASI
SEBAHATTIN SAHIN

20.07.2009
ANKARA 13. NOTER PERSONELI
MELEK BITiSIK'IN TEYZESININ KIZI CANAN ALTUN

26.07.2009
ANKARA 44. NOTER BASKATIBI
DURMUS KAY'IN KARDES| ELVAN KAY

18.10.2009
ANKARA 38. NOTER PERSONELI
EHLI IMAN CALCOBAN'IN BABASI YASAR CALCOBAN

24.10.2009

VAKIF DENETIM KURULU VE HARICi UYEMIZ MERALTOP'UN
AMCASI

EKREM SAHIN

15.11.2009
VAKIF DENETIM KURULU VE HARICI UYEMIZ MERAL TOP'UN
AMCASININ OGLU

SUKRU SAHIN

23.11.2009
ANKARA 13. NOTER PERSONELI

v

MELEK BITiSI'IN TEYZESI RABIA ALTUN

27.11.2009
ANKARA 13. NOTER PERSONELI
MELEK BITISIK'iN ENISTES| MUZAFFER ALBAYRAK

17.01.2010
HARICi UYEMIZ FiLizZ KARAGOZ'UN BABASI
MUSTAFA SARIBOGA

03.02.2010
ANKARA 40. NOTER PERSONELI
YASEMIN ACARIN KAYINBABASI MUSTAFA ACAR

05.02.2010
KADIKOY 7. NOTER PERSONELI
HAVVA SAHIN CAVUS'UN ANNESI RAZIYE SAHIN

06.02.2010

BAKIRKOY 11. NOTER BASKATIBESI AYLA AYDEMIR VE
ISTANBUL SUBE PERSONELIMIZ SEVIM UTASIN DAYISI
ZEYNEL BULUT

07.02.2010
ANKARA NOTER ODASI BASKANI VE ANKARA 48. NOTERI
HANDAN BAYKAM'IN ANNESI SEBAHAT GOKLER

25.01.2010
KONVYA 7. NOTER BASKATIBI
ATILLA MERT'IN BABAS| MUSTAFA ALi MERT

08.03.2010
ANKARA 41. NOTER PERSONELI
FATMA FIGEN ERDOGAN'NIN AMCASI AL KEGECi

04.03.2010

VAKFIMIZIN MALI SEKRETERI ANKARA 43. NOTER BASKATI
Bi YUSUF UYGURTAS, ETIMESGUT NOTER BASKATIBI YASAR
UYGURTAS VE ANKARA 62 NOTER PERSONELI

SEYHAN UYGURTAS ‘IN HALASININ OGLU

HAYDAR KANMAZ

23.03.2010
KADIKOY 3. NOTER BASKATIBI
SAHIN KARINI'NIN DAYIS| MEHMET ALi OTAG

24.03.2010
YENIMAHALLE 2. NOTER PERSONELI HALIT NORMAN'IN
ANNES| FAHRIYE NORMAN
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AKTIF UYELERIMiz

S.NO | NOTER ODASI | AD SOYAD NOTERLIK TELEFON NO
1 ISTANBUL TUGAY AKTAS ISTANBUL 5. NOTERLIGI 0216 52413 76
2 ISTANBUL ESEN OZERGUN BAKIRKGY 8. NOTERLIGI 0212591817
3 ISTANBUL AYSE SONMEZGUL USKUDAR 4. NOTERLIGI 0216 329 02 30
4 KAYSERI SERDAR GOmUssoy AKSARAY 2. NOTERLIGI 0382 213 67 67
5 ISTANBUL ISIK EGELI BESIKTAS 6. NOTERLIGI 0212 269 42 51
6 ISTANBUL ESME SARI BEYOGLU 11. NOTERLIGI 0212 251 87 63
7 ANKARA TOLGA DEGIRMENCI ADLIYE Harici Uye 0312509 29 30
8 ANKARA GULIN CANCEKER ANKARA 15. NOTERLIGI 031243439 49
9 ISTANBUL TEMEL 0ZTURK BESIKTAS 12. NOTERLIGI 0212 227 2418
10 ANKARA BELGIN DOGAN ANKARA 48. NOTERLIGI 031236378 71
1 ISTANBUL YELDA SEREFLI ISTANBUL 25. NOTERLIGI 0212 621 67 37
12 ANKARA SERPIL BOZKURT ANKARA 39. NOTERLIGI 0312 367 76 24
13 ISTANBUL FERDI EROGLU KADIKOY 4. NOTERLIGI 0216 345 28 25
14 iSTANBUL NURCAN DEMIRCAN BEYOGLU 25. NOTERLIGI 0212 22156 76
15 ISTANBUL ZUHAL MISIR BEYOGLU 25. NOTERLIGI 0212 22156 76
16 ISTANBUL HAVVA SAHIN CAVUS KADIKOY 7. NOTERLIGI 0216 338 2710
7 iSTANBUL MUSTAFA KAYA ISTANBUL 21. NOTERLIGI 0212 632 20 82
18 ISTANBUL ORHAN TATAR ISTANBUL 2. NOTERLIGI 0212 587 13 05
19 ANKARA 0ZGE 0ZDOGAN ANKARA 21. NOTERLIGI 0312 419 42 25
20 ISTANBUL SANIYE GOKSAL KADIKOY 4. NOTERLIGI 0216 345 28 24
21 ISTANBUL OMER BAYRAKTAR BEYOGLU 35. NOTERLIGI 0212 240 40 98
22 ISTANBUL YASEMIN KUZGUN EYUP 1. NOTERLIGI 0212 418 39 49
23 ISTANBUL RASIN GOVEN KADIKOY 4. NOTERLIGI 0216 345 28 24
24 ANKARA HILAL SAHAN AKPINAR NOTERLIGI 0386 412 2575
25 ANKARA ADEM SALAR ALTINDAG 6. NOTERLIGI 0312 35193 98
26 ISTANBUL MURAT TATAR BEYOGLU 29. NOTERLIGI 0212 252 76 30
21 ISTANBUL DILEK YILMAZ GAZIOSMANPASA 7. NOTERLIGI 0212 47577 44
28 ISTANBUL GULCAN KURT GUNGOR KADIKOY 24. NOTERLIGI 0216 545 96 94
29 ISTANBUL 60L KOSEOGLU ISTANBUL 32. NOTERLIGI 0212 534 99 14
30 DIYARBAKIR MEHMET EMIN SACAN CIZRE 2. NOTERLIGI 0486 616 92 67
3l ISTANBUL NURETTIN BEKTAS BAKIRKGY 35. NOTERLIGI 0212 555 48 88
32 ISTANBUL SERKAN CEViZ BAKIRKGY 35. NOTERLIGI 0212 555 48 88
33 ISTANBUL MURUVET GOZUKIZIL BAKIRKOY 35. NOTERLIGI 0212 555 48 88
34 ISTANBUL GULAY OZDEMIR KADIKOY 7. NOTERLIGI 0216 338 2710
35 ISTANBUL DERYA YILLAR KADIKOY 27. NOTERLIGI 0216 33019 66
36 ANKARA AYNUR SAHAN ALTINDAG 8. NOTERLIGI 0312 360 85 80
37 ANKARA ASIYE KARASU YENIMAHALLE 2. NOTERLIGI 0312 336 56 52
38 ANKARA SEMRA GUDER YENIMAHALLE 2. NOTERLIGI 0312 336 56 52
39 SAKARYA NURSEN OLMUSTUR HENDEK NOTERLIG 0264 614 62 80
40 ISTANBUL NILUFER ALTUNBAS EYUP 1. NOTERLIGI 0212 418 39 49
4 ISTANBUL ZOHRE YERDEN EYUP 1. NOTERLIGI 0212 418 39 49
42 ISTANBUL DERYA AYDIN ZEYTINBURNU 4. NOTERLIGI 0212 546 31 34
43 ANKARA NAGEHAN GOK ANKARA 51. NOTERLIG 0312 357 08 70
44 ANKARA 0ZLEM GEZER YENIMAHALLE 4. NOTERLIGI 03123351017
45 ANKARA SEVDA CAGLAR ANKARA 51. ROTERLIGI 0312 357 08 70

AKTIF UYELERIMiZ UYELIK SIRASINA GORE HER BULTENDE YAYINLANMAYA DEVAM EDECEKTIR.
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UYE GIRIS TAAHHUTNAMES]

T.C. NOTERLERI PERSONELI YARDIMLASMA VAKFI'nin vakif senedi ve yonetmeliklerini okudugumu, éngérul-
en kosullari aynen kabul ettigimi ve lye olma talebinde bulundugumu, vakif yénetim kurulunca belirlenen
banka hesaplarina, aidatlarin intikalini bir ay icerisinde saglayacagimi, adreslerimde olan degisiklikleri 15 gin

icerisinde vakfa bildirecegimi, Gyeligim siresince vakif senedi ve yonetmeliklerine, vakif kurullarinca alinacak
kararlara uygun olarak hareket edecegimi, vakfin gelismesi ve nemalandirilmasi icin calisacagimi beyan, kabul
ve taahhit ederim.

2010 YILI GIRIS AIDATI

2010 YILI ASGARI AYLIK AIDATI l

iMzA iMzA iMmzA

TAAHHUT EDEN

NOTERLIGI
NOTERLiK ADRESI

NOTERLIK TEL. NO
UNVANI

EV ADRESI

EV TEL.
CEP TEL

———
—_—
_
_—

VAKFIN ADRESI : Bulburderesi Caddesi No:26/9 K.Esat - ANKARA
Vakif Merkez Tel. : 03124341479
Faks : 031243435 89
E-MAIL ADRESI : npyv.personeller@hotmail.com
WEB ADRESI : npyv.org.tr
VAKFIN HESAPLARI
- Banka Adi : T.Vakif Bankasi Ankara/Mesrutiyet Sb.
"~ Hesap No. : TR 39000 15 00 158 00 729 343 41 87
e Banka Adi : T.C. Ziraat Bankasi Ankara / Mesrutiyet Sb.

m : TR 86 000 1001 7640 324 56 74-5001
. Posta Ceki Hesabi : 1001517




NUFUS CUZDANI ORNEGI
T. C. KIMLIK NO

SERiNO

SOYADI

ADI

BABA ADI

ANA ADI

DOGUM YERI
DOGUM TARiHi
MEDENI HALI
KAN GURUBU
NOTERLIGi
UYENO

NUFUSA KAYITLI OLDUGU YER
iL

ILCE

MH. KOY

CiLTNO

AiLE SIRA NO

SIRANO

VERILIS NEDENI

KAYIT NO

VERILIiS TARiHI

Not: Uye Taahhiitnamesi ile birlikte kimlik fotokopisi ve 4 adet fotograf verilmesi

rica olunur.
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